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UNISZO

Energiaveszteseg

» Energia gazdalkodas érzékeny terllet a folyamatosan
noveked6 energia arak (gaz-, vilamos energia,
Uzemanyag,..) miatt

» Gazdalkodo szervezet tevekenységetdl és meéretétdl
fligg az energia felhasznalas és energiagazdalkodas

» Energia felhasznalas veszteség nelkll nincs
» Megoldasok keresésevel sok szakember foglalkozik

» Szervezet specifikus megoldasok az energia
vesztesegek minimalizalasara
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UNISZO

Uj megoldas: EIR

Szervezet szamara Uj megoldas az energiavesztesegek
csOkkentésere es az energia felhasznalas kézben tartasara
az MSZ EN 16001:2009 szerinti energiairanyitasi

rendszer bevezetése.

Roviditve: EIR.
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UNISZO

A bevezetés elbnyel

> A vallalat eredményessége javul azaltal, hogy
beazonositasra keril az energia rendszerének fejlesztési
lehetésege és celiranyos fejlesztések, beruhazasok
kerulnek végrehajtasra.

> A koltségek csokkennek az energia fogyasztas
monitorozasaval.

> Biztositja a vallalat jogi megfelel6segenek
harmonizalasat az energiapolitikahoz,
kornyezetvedelemhez.

> A vallalaton beltli energiatudatossag elterjesztése
fejleszti a szervezeti kulturat.

» A megujuld energiaforrasok alkalmazasa a |
koltseghatékonysag mellett a cég imazsat is erositi a
tarsadalmi felel6sség vallalas tertletén.
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Energiairanyitasi rendszer modellje
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UNISZO
Altalanos kovetelmeények

hozzon létre energiapolitikat;

azonositsa a szervezet tevekenységevel kapcsolatos
energiatényezoket;

azonositsa az alkalmazando jogszabalyi és a szervezet altal vallalt
egyéb kovetelményeket;

meghatarozza az energiacélokat és -eldiranyzatokat, valamint ezek
sorrendjét;

hozzon létre egy rendszert és programot az energiapolitikaban
meghatarozottak végrehajtasara, a célok és eldiranyzatok elérése
érdekeében;

segitse el6

» atervezést, ellenérzest, figyelemmel kiserést, helyesbit6 és megel6z6
tevékenysegeket,

 az auditokat eés atvizsgalasi tevekenysegeket, hogy biztositsa a politika
teljesilését,
» energiairanyitasi rendszer megfelel6ségenek fennmaradasat.
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Energiapolitika
> tukrozze a fels6 vezet6seg energiaval
kapcsolatos elkotelezettségét;
» fejleszti az energiahatékonysagot;
» energiafogyasztasat az energiasziuksegleteihez
igazitja,;
» nyilvanos nyilatkozat
o elkotelezettségeérdl,
» energiagazdalkodasi célkitlzésekrol,

» energiaval kapcsolatos kibocsatas
csOkkentéseérol.
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Tervezes

» Az energiaszempontok azonositasa, atvizsgalasa

A multbeli és a jelenlegi energiafogyasztas elemzese, az
energiatényez6k azonositasa

A jelentbs energiafogyaszto tertiletek meghatarozasa (jelentés
valtozasok az elmult idészakban),

A varhato energiafogyasztas becslése a kovetkez6 idészakra

Minden olyan szemeély azonositasa, akinek tevékenysege jelentds
befolyassal lehet az energiafogyasztasra,

Az energiahatékonysag javitasi lehetdségeinek azonositasa

» Jogszabalyi kotelezettségek és egyeb kdvetelm  éenyek
azonositasa.

» Energiacélok, el éiranyzatok és programok.
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Bevezetes es m ukodtetés

Eréforrasok, szerepek, felel 6sségi kor és hataskor
Tudatossag, kepzeés es felkésziltseg
Kommunikacio, kommunikacios terv

Az energiairanyitas dokumentacios rendszere

A mikodeés szabalyozasa

» aszervezet ertékelje ki azokat a miveleteket, amelyek az energiafogyasztas szempontjabol
jelent6sek;

* Dbiztositsa, hogy azokat szervezett modon hajtsak vegre az ellendrzott es csokkentett
energiafogyasztas érdekében;

« teljes mértékben feleljen meg az energiapolitikanak-, eléirAnyzatoknak és céloknak;

« amikodés minden részére ki kell terjednie killdndsen energiateljesitmény (eredményesség)
novelésére;

» Kkoltségmentes lGizemeltetési intézkedések.
Energiatudatos tervezes

Energiatudatos beszerzeés
Energiahatékonysagi ertékelés
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UNISZO
Ellenorzeés

» Figyelemmel kisérés es m érés

a jelentds energiafogyasztas és a kapcsolodo energetikai
tenyezOk folyamatos ellenbrzése és rogzitése;

kimutatas attekintheté formaban;
a tényleges és elvart energiafogyasztas 6sszehasonlitasa,
beavatkozas, ha eltérés mutatkozik a varhato fogyasztasban;

feljegyzések a varhato energiafogyasztas jelentds eltérese
eseten, (okai, kezelése).

Figyelemmel kisérési és mérési terv

» A megfelel 6seg ertékeléese

» Nem megfelel 6ség, helyesbit 6 és megel 6z6 tevekenyseg
> A feljegyzések kezelése

» Az energiairanyitasi rendszer bels 6 auditja
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UNISZOL.
"Az'energiairany’ itasi rendszer

vezetésegl étvizsg alasa

Terjedjen ki az energiairanyitasitendszer egy€s elemeire és annak teljes
makddeésere, kiértekelve a képességeit a tekintetben, hogy megfelel-e az
energlapolltlkaban megfogalmazottaknak, és megvalosultak e az
energiacélok.

A szervezet felso vezetésege tartson atvizsgalast meghatarozott
id6szakonkeént.

Az atvizsgalas kimenete legyen a folyamatok fejlesztese.

Eszkoz az energiahatekonysag javitasanak azonositasara es a rendszer
teljesitmenynovelésére.

Az attekintés Utemterve megkonnyiti az idészakos adatszolgaltatast a
szervezet stratégiai tervezése szamara.

A meghatarozott kimeneteket hozzak nyilvanossagra, amely szemlélteti a
szervezetnel dolgozok szamara, hogyan segiti a vezetosegi atvizsgalas
folyamata az olyan uj célok meghatarozasat, amelyek a szervezet elényére
valnak.

A szervezet szamara hasznos lehet, ha teljesitmény kimutatast végez,
amelyben 6sszegzi, hogyan fejlesztette folyamatosan a sajat
energiateljesitmenyet (eredményességet), és/vagy hogyan felelt meg az
energiapolitikanak és az energiaceloknak.
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SEGITSEG A MEGVALOSITASBAN:

HUNEP UNISZOL Zrt.

» MUszaki atvizsgalas

» Energetikai tanulmany készitese

» Megléevo rendszer korszerisitese

> Uj rendszer: tervezése
Kivitelezese
Uzemeltetése
karbantartasa
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SEGITSEG A MEGVALOSITASBAN:
QUALIMED CSOPORT QUALIMELD
» Az energiairanyitasi rendszer jellemzdinek

feltarasa a termelési folyamatok elemzése
> betap jellemzdinek” vizsgalata

» energiafogyasztasi helyek felhasznalasanak
elemzése

» folyamatiranyitas tamogatasara
» tamogato palyazat elkészitése
» Tanusitas
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KOSZONOM A FIGYELMET!
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